KANTONSSCHULE
ZOFINGEN

YES Company Programme - Konzept

Das folgende Konzept bildet die Basis fir die Integration des YES Company Programme in den
reguldaren Schulbetrieb der Kantonsschule Zofingen.

1. Einleitung YES

YES (Young Enterprise Switzerland) ist eine als Verein gefuhrte Non-Profit-Organisation, welche
verschiedene Bildungsprogramme anbietet. Das Company Programme ist eines davon. Es wurde im
Jahr 1999 zum ersten Mal durchgefuihrt. Jahrlich nehmen heute tber 1000 Lernende aus der ganzen
Schweiz am Company Programme teil.

Organisation

Im Vorstand von YES sind Persoénlichkeiten aus Bildung, Wirtschaft und Gesellschaft vertreten.
Zudem gehort YES dem Junior Achievement (JA) Worldwide, einer der grossten und einflussreichsten
NGOs weltweit, an. YES wird zu 70% durch Volunteers unterstitzt.

Zielsetzung YES Company Programme

Im Zentrum von YES stehen junge Menschen, die beféhigt werden sollen, unternehmerisches
Handeln und ein Verstandnis fur gesellschaftliche, 6kologische und wirtschaftliche Zusammenhange
zu entwickeln sowie als Persdnlichkeiten zu Uberzeugen (https://ves.swiss/ueber-uns/verein).

Im Company Programme (CP) lernen Schulerinnen und Schiler im Alter zwischen 16 und 20 Jahren,
was es heisst, ein eigenes Miniunternehmen zu griinden und auf dem realen Markt zu behaupten.
Dabei werden die Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer fachlich von einer Lehrperson und
dem Programme Manager von YES durch das Programmjahr begleitet.

Die Miniunternehmen messen sich in einem nationalen Wettbewerb, der als ausserschulische Aktivitéat
durchgefuhrt wird (https://yes.swiss/programme/cp).

Aufwand

Gemass den Erfahrungen wird der Zeitaufwand auf 3 Lektionen wochentlich geschéatzt. Weiter werden
Abend- und Wochenendeinsatze gefordert sein, da externe Workshops und Messeeinsatze
ausserhalb der Schulzeiten stattfinden. Auch das Tagesgeschaft des Unternehmens lasst sich nicht
wahrend der 3 Lektionen abwickeln.

2. Akzentfach AGSW-CP: Beurteilung

Das Company Programme soll an der Kantonsschule Zofingen im Rahmen des Akzentfaches (2.
Schuljahr) angeboten und somit dem Akzentfach AGSW angegliedert werden.

Da das Akzentfach promotionsrelevant ist, findet die Beurteilung wie folgt statt:

Was? Gewicht Wer?

Einflhrungsveranstaltung 1 Betreuungsperson AGSW-CP

Organisation, Ablauf, Prasentation

Pitch 1 Lehrpersonen AGSW
Betreuungsperson AGSW-CP

Businessplan 2 Betreuungsperson AGSW-CP

Beurteilung gemass Kriterienraster

(Excel)
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3. Aufnahme ins Company Programme

Im Marz findet jeweils im Rahmen des Akzentfaches 1. Klasse an einem SOL-Nachmittag
(Aufgabenstunde) die Vorstellung von YES und dem Company Programme durch den
Programmmanager des Kantons Aargau statt. Anschliessend erhalten die Schilerinnen und Schiler
Zeit, sich bis zu den Fruhlingsferien, entweder einzeln oder als Gruppe, fur das Programm
anzumelden. Vorzugsweise werden Schulerinnen und Schiler, die das Akzentfach AGSW gewéahlt
haben, beriicksichtigt. Da die Schilerinnen und Schiler bei der Wahl des Akzentfaches noch keine
Kenntnisse von YES haben konnten, ist ein Wechsel ins Akzentfach AGSW-CP auf Beginn des
zweiten Schuljahres unter folgenden Voraussetzungen moglich:

Voraussetzungen

Um im Programmjahr vom Company Programme aufgenommen zu werden, braucht es eine hohe
intrinsische Motivation und die Bereitschaft, wahrend eines Jahres Ausserordentliches leisten zu
wollen. Ein Notendurchschnitt von 4.7 im Zwischenzeugnis am Ende des 1. Semesters ist Bedingung.
Wird dieser Schnitt nur knapp verfehlt, entscheidet die Empfehlung der Lehrperson Wirtschaft und
Recht sowie der Abteilungslehrperson tber die Aufnahme.

Ein Grundlagenwissen ist empfehlenswert, aber keine notwendige Bedingung. Vielmehr sollen ein
Uberragendes Interesse an betriebswirtschaftlichen Themen und die Freude an Herausforderungen
vorhanden sein.

Verpflichtung

Die angemeldeten Schilerinnen und Schiiler verpflichten sich fir ein ganzes Schuljahr am
Programmjahr teilzunehmen. Ein Ausstieg ist nur aus zwingenden Griinden und nach Absprache mit
der betreuenden Lehrperson und der Schulleitung maglich.

Zudem verpflichten sich die angemeldeten Schulerinnen und Schiler, an der Sonderwoche im
Oktober (3. Herbstferienwoche) teilzunehmen. Der Schwerpunkt dieser Woche liegt im Aufbau von
Fachwissen und der Organisation der Einfiihrungsveranstaltung.

Anzahl Teams und Teamgrosse

Ein Miniunternehmen besteht idealerweise aus 4 bis 6 Personen. Dadurch wird eine sinnvolle
Aufteilung der Aufgaben unter den Teammitgliedern sichergestelit.

Die Anzahl Miniunternehmen, die an der Kantonsschule Zofingen betreut werden kénnen, hangt von
der Anzahl betreuenden Lehrpersonen ab. In der Regel werden zwei Miniunternehmen gegriindet.
Pro Lehrperson kénnen maximal zwei Miniunternehmen begleitet werden.

4. Praktikum
Die Miniunternehmerinnen und -unternehmer sind wahrend des Programmjahrs sehr gefordert und mit
vielen ausserschulischen Terminen belastet. Ein Beispiel eines Terminplans ist im Kapitel 5
abgebildet. Durch Expertengesprache und Sonderangebote von YES bekommen die Lernenden einen
tiefen Einblick in sémtliche unternehmerischen Prozesse und Fragestellungen. Anstelle eines
zweiwodchigen Praktikums sollen die Unternehmerinnen und Unternehmer im gleichen Zeitraum der
Praktika

- im eigenen Unternehmen arbeiten

- den Finanzabschluss vorbereiten

- Exkursionen oder Fachgesprache organisieren

- einzelne Schnuppertage in einem selbstgewahlten Bereich organisieren

Die beiden Wochen werden durch die Fachlehrperson betreut. Das Programm wird spatestens in der
Woche 22 der Schulleitung zur Genehmigung abgegeben.
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5. Programmjahr
Als Beispiel wird hier ein Zeitplan inklusive Meilensteine eines Programmjahrs abgebildet.

Griin: Abgaben an YES August | © Pre-Kick-Off an der Schule (ausschliesslich neue S
Orange: Veranstaltungen ® Registrierung auf Online-Plattform

September || ¢ Teambunldmg&Ideenfmdung

e Abgat bedingung und
¥ GeEOREnder Sehile
. IGE-Workshop (freiwillig)

e Erdffnung Bankkonto

Oktober || ¢ Akqwsmon des Startkapitals
Manag t Summary und Statuten

e Eréffnungsveranstaltung : an der Schu

. Anmeldung und Zahlung Workshop Unternehmerlsche
Grundlagen via Online-Plattform

Oktober / November | © Workshop Unternehmerische Grundlager

Dezember | ® Verkauf an Weihnachtsmarl
s iching Standdesign (freiwillig)

* Anmeldung Regionale Handelsmesse
*  Anmeldung Coaching Standdesign

Januar | ® Businessplan und Standdesign
o K iching Standdesign (freiwillig)

e Zahlung Reglonale Handelsmesse

Februar/Marz | * Regior Handelsmessg
*  Anmeldung Nationale Handelsmesse

April | » Nat ile Handelsmesse (Top 75)

. A‘nmeldu;g Natlvonales Finale

Mai | ® Nationales Finale (Top 25)

Juli § * Liquidation des Miniunternehmens
e Schlussveranstaltung an der Schule

vO Erhalt des Teilnahmezertifikats

Quelle::YES: Teachters’ Intro, Company Programme
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6. Ausschreibungstext
Dieser Text wird nach der Prasentation im Marz allen interessierten Lernenden abgegeben.

Griunden Sie |lhr Unternehmen!

Griunden Sie und fuhren Sie ein reales
Miniunternehmen und erleben Sie wahrend
eines Schuljahres, was es heisst, eine
Unternehmerin/ein Unternehmer zu sein.

Abb.1: Aktienzeichnung an der Grinderversammlung

In einem vier- bis finfképfigen Team durchlaufen Sie
verschiedene Phasen: Zunachst suchen Sie sich eine
erfolgversprechende Geschéftsidee, beschaffen sich das
Startkapital und griinden das Miniunternehmen.

Anschliessend erstellen Sie einen Business Plan und . .

starten mit der Vermarktung und dem Verkauf Ihres B
Produkts oder Dienstleistung mit dem Ziel, méglichst R e
erfolgreich zu sein.

Produktigee

Alternate.

Abb. 2: Prasentation Produktidee

Ihr Projektteam wird fachlich von einer Lehrperson sowie Beratern aus der Praxis begleitet und
unterstitzt.

Mit Threm Miniunternehmen nehmen Sie automatisch am nationalen Unternehmenswettbewerb von
YES teil. YES steht fur Young Enterprise Switzerland (www.young-enterprise.ch) und ist eine
schweizweite Initiative zur Forderung des Unternehmertums in der Schweiz.

Wagen Sie den Schritt und werden Sie fur ein Jahr Unternehmer/Unternehmerin!

Ihre Vorteile

e Sie gewinnen praktische Erfahrungen und wenden das W&R-Wissen aktiv in der Praxis an.

e Sie eignen sich personliche und soziale Kompetenzen an (Eigeninitiative,
Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist, Konfliktfahigkeit), die Sie befahigen, im
Wirtschaftsalltag unternehmerisch und eigensténdig zu agieren.

e Sie erhalten Einblicke in die Funktionsweise eines realen Unternehmens und lernen, sich im
wirtschaftlichen Alltag zu behaupten.

e Sie haben die Mdglichkeit, das Zertifikat «Entrepreneurial Skills» ESP zu erwerben.
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Ihr Einsatz
Nebst rund zwei Wochenlektionen braucht Ihr Miniunternehmen lhren Einsatz fur
e den Kickoff-Workshop (1.5 Tage an der Kantonsschule Zofingen)
e die externen Workshops von YES
o die Messepréasenz
e den YES Wettbewerb
e das Tagesgeschéft Ihres Unternehmens (Kapitalbeschaffung, Vermarktung, Abwicklung des
Verkaufs, etc.)
Reservieren Sie sich zudem die Sonderwoche im Oktober 2023 (16.10.bis 20.10.2023)

Anmeldung bis Donnerstag, 06.04.23 per Mail an teresa.zulli@kszofingen.ch.
Wenden Sie sich fur Fragen auch direkt an Teresa Zulli.
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